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Ibermutua celebra en Oviedo la Junta Territorial de
Asturias.
https://www.ibermutua.es/noticia/convocatoria-junta-general-ordinaria-2024/

ps 3y 4 Galicia
Primera reunion de la Junta Territorial de Galicia de

Juntas Territoriales Ibermutua gallega en 2024.

Inauguracion del nuevo centro de Ourense.

mas recientes 5 Valencia

Las Juntas de Alicante y Valencia aprueban la constitu-
cion de la Junta Territorial de la Comunitat Valenciana.

p 6 Castilla y Leon y la Rioja

El presidente del Consejo Economico y Social de Castilla

M u rc i a y Ledn participd en la Junta Territorial de Ibermutua.

ps 7y 8 Otras noticias de Ibermutua
- > Accésit a la “Mejor Accion de Promocion de la Salud
Astu rl as : Mental”concedido a Ibermutua.
> Celebrado el | Foro de Técnicos de Prevencion en

(El Sefior de los Anillos, J.R.R. Tolkien) .

En este numero...

Valencia.

> Ibermutua reconoce la labor de las empresas de Madrid
con mas de 25 afios de colaboracion.

> Ibermutua, presente en el VIl Congreso de Prevencion
de Rlesgos Laborales en la Administracion Publica.

p 9 Prevencion / Cursos 2024

Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales y/o capaci
tacion profesional en distintas actividades.

Galicia

Valencia B

“No todo lo que es de oro reluce, ni toda la gente errante anda perdida”.

Hasta 20 de junio de 2024

p 10 Convocatoria de la Junta General

CaSti I Ia y Leén y La R i Oj a Junta General de Ibermutua el 11 de julio de 2024
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Ibermutua celebra en
Murcia la segunda Junta
Territorial de Ibermutuamur
del ano 2024

El pasado 18 de junio, Ibermutua celebré la reunion de su
Junta Territorial de Murcia, la segunda que tiene lugar este
afo 2024.

A la misma, que tuvo lugar en el salon de actos de Iber-
mutuamur (Ibermutua en Murcia), asistieron, ademas de los
miembros que componen la Junta Territorial, el presidente
de Ibermutua, Juan Roca Guillamon; el director general de
la mutua, Carlos Javier Santos Garcia y la directora ejecuti-
va de Relaciones Institucionales e Infraestructuras, Angeles
Sanchez Losa, asi como el propio director territorial de Iber-
mutua en Murcia, Eduardo Ruiz Esteban.

El acto de la Junta ha comenz6 con el saludo y bienvenida
a los asistentes por parte del presidente de la Junta Territo-
rial de Murcia, José Fuertes Fernandez, para a continuacion
dar la paso a la intervencion del director territorial, Eduardo
Ruiz Esteban, quien presenté una actualizacion de los indi-
cadores de la mutua en la Region de Murcia poniendo de
manifiesto la necesidad de dotar a las mutuas de mayor
capacidad de actuacion para lograr una disminucion de los
procesos, una atencion mas rapida y efectiva a las personas
trabajadoras, una disminucién de costes para las empresas
y una reduccion efectiva de las listas de espera de los Ser-
vicios Publicos de Salud.

A continuacion se conté con la intervencion de Antonio Pita
Lozano y José Carlos Madrid Pérez, miembros ambos de la
Asociacion MIA (Murcia Inteligencia Artificial), primera aso-
ciacion murciana para la promocion y divulgacion de la In-
teligencia Artificial, quienes a través de la ponencia “Como
iniciarse en la Inteligencia Artificial y aplicacion practica
a la empresa” han evidenciado como cada vez mas em-
presas estan adoptando esta tecnologia para mejorar sus
procesos de negocio y tomar decisiones mas informadas y
precisas, asi como de qué manera la inteligencia artificial

Ibermulua

La Junta Territorial de Ibermutuamur en Murcia estd compuesta por 17 empre-
sas mutualistas de la Region de Murcia: Academia de Farmacia Santa Maria de
Espaiia, Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia, Comunidad Au-
tonoma de la Region de Murcia, Confederacion Regional de Organizaciones Empre-
sariales_de Murcia (CROEM), Eiffage Energia, El Pozo Alimentacion, Etosa, Obras y Ser-
vicios, Eurofins Villapharma Research, Fundacion Caja de Ahorros de Murcia, General
Ibérica de Extintores, Grupo Fuentes, Hermandad Farmacéutica del Mediterraneo, Hero
Espana, Martinez Nieto, Serviman, Soltec Energias Renovables y la Universidad de Murcia.

esta transformando la forma en la que trabajamos abriendo
nuevas posibilidades para mejorar la eficiencia y la produc-
tividad, pero también, planteando nuevos retos y desafios
que afrontar.

Por su parte, nuestro director general, Carlos Javier Santos
Garcia, dibujo el escenario actual del problema del absen-
tismo laboral derivado de Incapacidad Temporal en Espana,
cifrandolo en casi un 9% del PIB con efectos muy perjudicia-
les sobre la productividad, e identifico sistematicamente los
factores y elementos que inciden en este problema desde la
situacion de las listas de esperas en los servicios publicos
de salud, los propios incentivos existentes en el sistema de
proteccion o la acumulacion de procesos superiores a 365
dias en la entidad gestora.

En este sentido, insto a sensibilizar tanto a los agentes so-
ciales como a institucionales y administraciones respecto
de la importancia de abordar este problema con las Mutuas
de forma conjunta, concertada y completa, conscientes de
la necesidad promover politicas publicas alineadas que re-
conduzcan su dindmica de crecimiento.

Finalmente, tom¢ la palabra el presidente de Ibermutua,
Juan Roca Guillamén, para poner el cierre a la reunion de
la Junta Territorial, segunda que se celebra dentro del afio
2024, y habiendo tenido lugar la primera el pasado mes de
febrero.

Mas informacion

https://www.ibermutua.es/noticia/segunda-junta-territo-
rial-ibermutuamur-2024/

Las Juntas Territoriales de
Ibermutua son el reflejo de una
de nuestras notas
caracteristicas: la adecuacion a
la estructura y
organizacion autonomica
de nuestro pais

a Bl IBERMUTUA / JUNTAS TERRITORIALES



[bermutua / Juntas Territoriales

Ibermulua

Ibermutua celebra en Oviedo la Junta Territorial de Asturias

Ibermutua celebrd el pasado 13 de junio, en su centro inte-
gral de servicios de QOviedo, la reunion de su Junta Territorial
de Asturias, a la que asistieron, ademas de los miembros
que componen la Junta Territorial, el director general de
Ibermutua, Carlos Javier Santos Garcia; el subdirector gene-
ral, José Pedro Garcia Martinez; la directora ejecutiva de Re-
laciones Institucionales e Infraestructuras, Angeles Sanchez
Losa; Miguel Angel Lorenzo, director Médico de Ibermuta y
Antonio Ramiro, director de Personas y Transformacion Di-
gital.

Estuvieron igualmente presentes la presidenta de la Junta
Territorial, Faustina Martinez Arango, que realizo al saludo y
bienvenida a los asistentes y el director territorial, Valentin
Sanz Sanz, quien abrié la reunion resumiendo la situacion
actual del absentismo laboral en el Principado, en el que,
segun datos del dltimo informe Ranstad, se estima que unos
28.000 asturianos no van a trabajar cada dia, de los que
25.000 estan causados por procesos de IT, siendo 23.000
de contingencias comunes (CC) y 2.000 de contingencias
profesionales (CP). Ademas, en lo que respecta a la asis-
tencia sanitaria en Asturias, se puso de manifiesto que hay
25.000 asturianos en lista de espera quirdrgica, con una
media aproximada de 100 dias desde que se cita al paciente
para la intervencion.

En el transcurso de la Junta, intervino también Belén Fra-
ga Fernandez, socia de Derecho Laboral en VACIERO, quien
realizo la exposicion “La gestion del absentismo en las em-
presas tras las Ultimas novedades laborales en materia de
permisos y medidas de conciliacion”. Fraga Fernandez co-
menz6 su exposicion partiendo del concepto de absentismo
para analizar su evolucion en los ultimos afos, sefialando
que “en Espafa era ya del 7,2% en el cuarto trimestre de
2023, una cifra un 0,3% superior al tercer trimestre de 2023
y un 0,6% mas con respecto al mismo periodo el afo ante-
rior” y afladiendo que “Asturias pasa a ser la comunidad au-
tonoma donde mas faltan los espafioles al trabajo, un 8,3%,
seguida del Pais Vasco y Galicia”.

La Junta Territorial de Ibermutua en Asturias estd compuesta por 24 empresas mutualistas
del Principado de Asturias: Alvargonzalez Contratas, Asociacion Jovenes Empresarios, Ayun-

tamiento de Avilés, Ayuntamiento de Giﬂon. Ayuntamiento de Oviedo, Cafento, Caja Rural de

Asturias, Camara Oficial de Comercio, € \ e O\
de Graduados Sociales de Asturias, Corporacion Alimentaria Pefiasanta, Editorial Prensa As-
turiana, Electricidad Cabielles, Garvasa Logistica, Gobierno del Principado de Asturias, Gru-
0 Duro Felguera, Grupo Garcia Rodriguez Hermanos, Grupo SEM, Hijos de Luis Rodriguez,
zertis, Mercadona, Real Grupo de Cultura Covadonga, TSK, Universidad de Oviedo y Vaciero.

ndustria, Servicios y Navegacion de Oviedo, Colegio

Asi, y analizando los factores que estan incidiendo en este
aumento del absentismo, Fraga Fernandez ha repasado en
su ponencia los ultimos cambios normativos que afectan a
su evolucion actual, tales como las medidas referidas a la
ampliacion de los permisos que se aprobaron por medio del
Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, entre otros.

Por su parte, el director general de Ibermutua, Carlos Javier
Santos Garcia, dibujo en su intervencion el escenario actual
del problema del absentismo laboral derivado de Incapaci-
dad Temporal en Espaa, cifrandolo en casi un 9% del PIB
con efectos muy perjudiciales sobre la productividad, como
talon de Aquiles de nuestro aparato productivo.

En su ponencia, identifico sistematicamente todos los fac-
tores y elementos que inciden en este problema desde la
situacion de las listas de esperas en los servicios publicos
de salud, los propios incentivos existentes en el sistema de
proteccion o la acumulacion de procesos superiores a 365
dias en la entidad gestora y abog6 por abordar este proble-
ma con las Mutuas de forma conjunta, concertada y comple-
ta en sus dimensiones técnicas, sin apriorismos ideoldgicos,
conscientes de la necesidad de promover politicas publicas
alineadas que reconduzcan su dinamica de crecimiento.

Mas informacion

https://www.ibermutua.es/corporativo/comunidades-auto-
nomas/ibermutua-asturiana/
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Primera reunion de la Junta Territorial de Galicia de Ibermutua

gallega en el ano 2024

Ibermurtia
gallega
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Ibermutua gallega celebrd el pasado 12 de junio en Qurense,

la reunion de su Junta Territorial de Galicia, la primera cele-
brada en este afio 2024.

A la misma asistieron, ademas de los miembros que compo-
nen la Junta Territorial, el director general de Ibermutua, Car-
los Javier Santos Garcia; el subdirector general, José Pedro
Garcia Martinez; la directora de Gobierno Corporativo, Alicia
Alcarazo Castro, la directora de Relaciones Institucionales e
Infraestructuras, Angeles Sanchez Losa y el director Médico,
Miguel Angel Lorenzo, asi como el presidente de la Junta Te-
rritorial de Ibermutua gallega, José Farifia Varela, el director
territorial en Galicia, Javier Fldrez Arias, la subdirectora terri-
torial, Alejandra Garrido Fernandez y la directora de Ibermu-
tua en Ourense, Paula Delgado Charro.

La convocatoria de la Junta Territorial se celebrd en las ins-
talaciones de la Confederacion de Empresarios de Ourense.

El acto comenzo con el saludo y bienvenida a los asistentes
por parte del director territorial, Javier Flérez, quien expu-
so los principales datos de Ibermutua en Galicia en materia
de afiliacion, cuota de mercado y gestion de prestaciones,
destacando la tendencia positiva en las contingencias pro-
fesionales y las dificultades crecientes en las contingencias
comunes, con especial referencia al impacto de los trabaja-
dores auténomos en las cuentas de gestion.

A continuacion, Carlos Javier Santos Garcia, director general
de Ibermutua, dibujo el escenario actual del absentismo labo-
ral derivado de Incapacidad Temporal en Espafa, cifrandolo

La Junta Territorial de Ibermutua en Galicia, estd compuesta por 31 empresas mutua-
listas de la Comunidad Autonoma, representantes de todos los sectores de actividad eco-
némica gallegos: Aceites Abril, Afyt Asesores, Altia, Civis Global, Confederacion de Em-
resarios de Galicia, Constructora San José, CorBoracmn, Radio_y Television de Galicia,

esarrolla Obras y Servicios, Diputacion de Lugo, Diputacion de Ourense, Epifanio Campo,
Gestoria_de la Torre, Grupo Babé, Grupo Leche Rio, Grupo Malasa, Grupo Nueva Pescano-
va, Instituto de Formacion Financiera y Empresarial (IFFE Business School), Inversio-
nes Tindaya, Jealsa Rianxeira, Laboratorios Valenzuela, Luckxa_uGamm% Group, Puerto de
Celeiro, R" Cable, Ribera Salud, Rodman Polé{smps, Talleres Pifieiro, Tecnologias Plexus,
Transportes Maritimos y Fluviales, Universal Support, Vento Abogados y Xunta de Galicia.

en casi un 9% del PIB con efectos muy perjudiciales sobre
la productividad, como talén de Aquiles de nuestro aparato
productivo, identificando, entre otros, los factores que inci-
den en este problema (situacion de las listas de esperas en
los servicios publicos de salud, incentivos existentes en el
sistema de proteccion o la acumulacion de procesos supe-
riores a 365 dias en la entidad gestora).

Seguidamente y a cargo de Xosé Luis Barreiro Rivas, poli-
tologo y profesor emérito de la Universidad de Santiago de
Compostela, se desarrollé la ponencia “La defensa de la
democracia y la garantia indirecta de la seguridad mundial”.

Finalmente, la reunién de la Junta Territorial de Galicia fue
clausurada por José Farifia Varela, presidente de la misma.

Mas informacion

https://www.ibermutua.es/corporativo/comunidades-auto-
nomas/ibermutua-gallega/
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Ibermutua gallega inaugura su nuevo centro asistencial y

administrativo en Ourense
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Ibermutua gallega ha inaugurado, el pasado 12 de junio, su
nuevo centro asistencial y administrativo en Ourense, reno-
vando completamente su oferta asistencial en la provincia.

Se trata de unas modernas instalaciones de servicios asis-
tenciales y administrativos, especialmente disefiadas y do-
tadas para el tratamiento de los accidentes de trabajo y en-
fermedades profesionales (contingencias profesionales) y el
seguimiento de la incapacidad temporal por accidentes no la-
borales y enfermedades comunes (contingencias comunes).

El acto de inauguracion estuvo presidido por Alfonso Rueda
Valenzuela, presidente de la Xunta de Galicia, en un evento
que ha contado también con las intervenciones del presiden-
te de la Deputacion de Ourense, Luis Menor Pérez, del alcalde
de Ourense, Gonzalo Pérez Jacome, y de Carlos Javier Santos
Garcia, director general de Ibermutua.

También estuvieron presentes en el acto, por parte del equipo
directivo de Ibermutua gallega, el director territorial, Javier
Florez, la subdirectora territorial, Alejandra Garrido y la direc-
tora de Ibermutua en Ourense, Paula Delgado. Asimismo, por
parte del equipo ejecutivo de la Entidad, estuvieron presentes
en el acto el subdirector general, José Pedro Garcia Martinez,
la directora de Gobierno Corporativo, Alicia Alcarazo, la Direc-
tora de Relaciones Institucionales e Infraestructuras, Angeles
Sanchez Losa y el Director Médico, Miguel Angel Lorenzo.

El nuevo centro, ya en funcionamiento, esta situado en la ca-
lle Bernando Gonzalez Cachamuifia, tiene una superficie de
casi 1.500 m2 y ha supuesto una inversion de 1,660 millones
de euros.

gallega
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La cartera asistencial de este centro esta compuesta, entre
otros, por los siguientes servicios: urgencias médicas; asis-
tencia sanitaria de contingencias profesionales; radiologia;
unidad CADI (control analitico de diagnostico inmediato);
rehabilitacion, fisioterapia y terapia ocupacional y control
y seguimiento de incapacidad temporal por contingencias
comunes.

El centro presta asistencia ininterrumpida de 8 a 15 horas de
lunes a viernes, y supone una importante mejora y amplia-
cion de la cobertura asistencial para su colectivo protegido.

La apertura de este nuevo centro asistencial en Ourense se
inscribe en el marco del Plan de Inversiones que la entidad
esta desplegando en Galicia, cuyo montante total superara
los 30 millones de euros, entre las actuaciones ya realizadas
y las que actualmente estan en fase de ejecucion y en el
que se contempla la ampliacion, apertura y reforzamiento
de la estructura completa de servicios y centros asistencia-
les propios en todas las provincias de Galicia en las que esta
presente Ibermutua.

Mas informacion sobre la inauguracion
del centro de Ourense

https://www.ibermutua.es/noticia/ibermutua-gallega-inau-
gura-centro-ourense/
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Las Juntas de Alicante y Valencia aprueban la constitucion de

la Junta Territorial de la Comunitat Valenciana

Ibermutua celebré el pasado lunes 10 de junio, en Alicante,
la reunion de la constitucion de la nueva Junta Territorial de
la Comunitat Valenciana, que nace tras la decision, por parte
de los representantes de las Juntas Territoriales de Valencia
y Alicante, respectivamente, de proponer a la Junta Direc-
tiva de Ibermutua la fusion de ambas en una unica Junta
Territorial.

Al acto de constitucion asistieron, junto con el presidente de
Ibermutua, Juan Roca Guillamon, Carlos Javier Santos Gar-
cia, director general de Ibermutua, José Pedro Garcia Marti-
nez, subdirector general y Angeles Sanchez Losa, directora
ejecutiva de Relaciones Institucionales e Infraestructuras,
asi como los respectivos directores territoriales de Alicante,
Rafael Patrocinio Rodriguez Gémez y de Valencia, Vicente
Tatay Vivo.

A esta Unica Junta Territorial integrada se incorporan la to-
talidad de los miembros actuales de ambas Juntas anterio-
res de Valencia y Alicante, y su presidencia sera asumida
por el que hasta ahora era presidente de la anterior Junta de
Valencia, Ricardo Saez Gémez, en atencion a su pertenencia
a la Junta Directiva de la entidad, a fin de garantizar la opor-
tuna representacion en la misma.

El acto comenzo con el saludo e intervencion del presidente
de Ibermutua, Juan Roca Guillamdn, quien destaco que la
creacion de la Junta Territorial de la Comunitat Valenciana
es un acontecimiento de especial relevancia para lbermu-
tua, ya que la Comunitat Valenciana es un enclave impor-
tante cuya vinculacion data de casi un siglo de dos mutuas
histdricas y legendarias, como fueron la Mutua Unidn Patro-
nal en Alicante y la Mutua del Puerto en Valencia.

En su discurso, Roca Guillamon, quiso poner de manifiesto
que “desde hace tres afios acufamos la denominacion de

“Ibermutua de la Comunitat Valenciana” con la intencion de
reflejar la realidad de nuestra mutua y la vocacion autono-
mica que recogen nuestros Estatutos”, afiadiendo ademas
que “estas Juntas Territoriales han venido desarrollando y
siendo excelentes estandartes de su papel para articular
la relacion con las instituciones valencianas, alicantinas y
autonémicas en atencion a los vinculos histéricos de las en-
tidades fundadoras de Ibermutua, con las autoridades y las
instituciones territoriales, a efectos de comprender mejor
sus politicas, sus necesidades sociales y su idiosincrasia”.

Ademas, destac como las Juntas Territoriales de Alicante y
Valencia habian canalizando la representacion institucional
de las empresas e instituciones valencianas y alicantinas,
en orden a colaborar en su actividad y politicas publicas
sociales, asistenciales y preventivas.

Asimismo, este acto tuvo también dos momentos especial-
mente emotivos, ya que se ha dedicado un emocionado re-
cuerdo al anterior director territorial de Valencia, Luis Miguel
Torres Modiino, quien falleci6 el pasado mes de enero, y por
otro lado, se ha rendido un homenaje de reconocimiento a la
labor del actual presidente de la Junta Territorial de Alicante,
José Diaz Gonzalez quien, tras casi 70 afnos de vinculacion,
primero en las labores ejecutivas de la mutua en Alicante y
luego como presidente de su Junta Territorial, ha sido desig-
nado como presidente honorifico de la nueva Junta.

Propuesta de composicion de la
Junta Territorial de Ibermutua en la
Comunitat Valenciana

https://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2024/06/
Tabla-Propuesta-de-composicion-Junta-Territorial-de-la-
Comunitat-Valenciana.pdf
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El presidente del Consejo Economico y Social de Castillay
Ledn particip6 en la Junta Territorial de Ibermutua

El presidente del Consejo Economico y Social de Castilla
y Ledn, Enrique Cabero Moran, participd el pasado 28 de
mayo en la reunién de la Junta Territorial de Ibermutua en
Castilla y Leon y La Rioja, cuya celebracion tuvo lugar en el
centro integral de servicios de la entidad en Valladolid.

A la misma, asistieron, ademas de los miembros que com-
ponen la Junta Territorial, el director general de Ibermutua,
Carlos Javier Santos Garcia, la directora ejecutiva de Rela-
ciones Institucionales e Infraestructuras, Angeles Sanchez
Losa, y el director ejecutivo de Personas y Transformacion
Digital, Antonio Ramiro Pérez, asi como el director territorial
de Ibermutua en Castilla y Ledn y La Rioja, Rafael Tortuero
Martin.

La sesion comenzo6 con la intervencion del presidente de
la Junta Territorial, Luis Cisnal Gredilla, quien, tras dar la
bienvenida a todos los asistentes y presentar la sesion, in-
formd de las novedades de las empresas mutualistas re-
presentadas en la Junta Territorial, y sus representantes,
con la incorporacion de nuevos vocales, e informd de la
reciente ratificacion de Ibermutua a su adhesion a la De-
claracion de Luxemburgo, “reafirmando asi su compromiso
con la promocion de la salud en el trabajo, el fomento de
entornos saludables y la mejora del bienestar laboral, tanto
de la plantilla como del colectivo de empresas asociadas y
personas trabajadoras protegidas por la mutua”, y explico
también la colaboracion entre Ibermutua y el Instituto de
Biomecanica de Valencia, para aplicar Inteligencia Artificial
a la prediccion y mejora de la duracion de los procesos de
baja en patologias del aparato osteomuscular.

Por su parte, Enrique Cabero Moran, particip6 con una po-
nencia titulada “Presente y futuro de Castilla y Leon” en la
que destacd que Castilla y Ledn ofrece grandes oportunida-
des de presente y de futuro “que necesitan para su desarro-
llo de una mayor autoestima y creencia en nuestra Comu-
nidad”, sefialando que la etapa autonémica iniciada con la

La Junta Territorial de Ibermutua en Castilla ¥_Ledn y La Rioja estd compuesta por 26 em-
presas mutualistas de Castilla y Le_onsy La Rioja representantes de todos los sectores de
actividad economica gue_ son: Aralia_Servicios Sociosanitarios, Ayuntamiento de Palencia,
Ayuntamiento de Valladolid, Benteler, Bodegas Vega Sicilia, CEOE Castilla y Le6n, CEOE Va-
lladolid, Centro Integrado de Transportes de Valladolid ﬁCentrolld), DGH_Robética, automati-
zacion y mantenimiento_industrial, Diputacion Provincial de Valladolid, Fundacion Personas/
Asprona- Grupo Lince, Fundacion Cidaut, Grupo Gasindur, GSU Found, Hiperbaric, HM San
Francisco, Industrial Quimica Riojana, Instituto de Empresa, Junta de Castilla y Leon- Di-
reccion General de Funcion Publica, Proinserga, Prosol, RBH Global, Universidad de Bur-
gos, Universidad Europea Miguel de Cervantes, Umcaja Banco y Universidad de Valladolid.

version vigente, aprobada con gran consenso en 2007, del
Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn, que tiene ya 40
afios de historia, “merece una valoracion altamente positiva,
pues es una de las mejores de nuestra historia en creci-
miento econdémico y bienestar ciudadano”.

Cabero explico que el proceso de transformacion econémico
y social actual abre nuevas posibilidades, con la iniciativa
publico-privada y los fondos extraordinarios, tanto en sec-
tores como el agroalimentario, el forestal, el energético, el
industrial, la educacion, la I+D+i y la transferencia del cono-
cimiento, asi como en los servicios publicos y en un sector
servicios también pujante. En su opinion “estas transforma-
ciones digitales y verdes relanzan las capacidades de Cas-
tillay Ledn”.

Para Cabero, la concertacion social “amplia y enriquece el
sustento democratico en una sociedad tan compleja y cam-
biante como la contemporanea y se ha convertido en una
herramienta atil y socialmente demandada para el disefio de
las politicas publicas”. En este ambito, destaca la actividad
del Consejo Econdmico y Social, como institucién consultiva
y participativa, creado en 1990.

Finalmente, el director general de Ibermutua, Carlos Javier
Santos, hizo mencion a la situacion y coyuntura gestora y
avanzo los resultados econémicos y de gestion de la mutua
en el de ejercicio 2023, asi como las previsiones del esce-
nario economico para el afio 2024. Abordé también duran-
te su intervencion, uno de los problemas estructurales de
nuestro pais, el absentismo laboral, y su impacto, que cifrd
en el 9% del PIB, sefialando que “afecta directamente a la
productividad y eficiencia de las empresas”.

Intervino también el director territorial de Ibermutua en Cas-
tillay Ledn y la Rioja, Rafael Tortuero Martin, quien expuso la
valoracion que obtiene Ibermutua por parte de las personas
usuarias de centros y servicios, a través de los principales
datos del Gltimo trimestre de la encuesta de Calidad Percibi-
da que elabora la direccion de Atencion al Cliente de la En-
tidad. Tortuero informd también del estado de las obras del
nuevo centro de Ibermutua en Leon, asi como de la activi-
dad quirurgica del Hospital de Dia de la mutua en Valladolid,
ubicado en el centro integral de servicios de lbermutua en
Valladolid, durante el afio 2023 y primer trimestre de 2024.

@ Bl IBERMUTUA / JUNTAS TERRITORIALES
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Ibermulua

Accésit a la “Mejor Accion de Promocion de la Salud Mental”

concedido a Ibermutua

El pasado viernes 14 de junio, Ibermutua recogio el Segundo
Accésit a la Mejor Accion de Promocion de la Salud Mental,
que ha sido recientemente otorgado a nuestra Entidad tras la
deliberacion del Comité Técnico de Verificacion de programas
de Promocion de la Salud en el Trabajo del INSST y la Funda-
cion Espafiola de Psiquiatria y Salud Mental.

Por parte de Ibermutua, cuyo galardon se enmarca en la cate-
goria “Reconocimiento a la mejor accién en Promocion de la
Salud Mental”, recogi6 la distincion Lourdes Lopez Romero,

jefa del Proyecto de sensibilizacion y desarrollo de habilida-
des preventivas en salud mental, y el acto de entrega tuvo
lugar en Vitoria (Alava), en el marco del “IX Encuentro Abierto
de la Red Espafiola de Empresas Saludables: Inclusion laboral
como factor de promocion de la salud”.

Mas informacion

https://www.insst.es/formacion/jornadas-tecnicas/jornada-
rees-2024

Celebrado el | Foro de Técnicos de Prevencion en Valencia

Foro de Técnicos de Prevencion de Riesgos Laborales.

Su objetivo ha sido el de crear un lugar de encuentro e interlocucion,
abierto y distendido, tanto de Técnicos en Prevencion, como de ex-
pertos y profesionales en la materia, en el que se ha proporcionado

Se ha celebrado en el salon de actos de nuestra sede en Valencia, el |

Nuestro director territorial, Vicente Tatay, acompa-
fiado por nuestro director de zona de Relacion con
Mutualistas, Jorge Ramén Casas, abrieron el evento,
y los Efrén Fernandez y Jesus Martinez, fueron los
encargados de presentar los equipos de realidad vir-
tual aplicados a la divulgacion de la seguridad y salud
laboral, al tiempo que hablaron sobre la gestion de la
prevencion para Pymes y micro Pymes (Prevencion
10 del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (INSTT).

)

Pero especial fue también la mencion a la convocato-
ria de los Premios “Eladio Gonzalez Marmierca a las
buenas practicas en Seguridad y Salud en el Trabajo”,
que este afo se encuentran ya en su segunda edicion.

informacion, compartido experiencias, analizado las dificultades y
aportado soluciones practicas e innovadoras, desarrolladas dentro del

ambito de la Prevencion de Riesgos Laborales para, finalmente, poner

Leer mas sobre esta noticia

en marcha mecanismos de trasferencia del conocimiento adquirido a

nuestro tejido empresarial.
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https://www.ibermutua.es/noticia/celebrado-el-i-fo-
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Ibermutua reconoce la labor de las empresas de Madrid con
mas de 25 anos de colaboracion con nuestra Entidad

Ibermulta

Acto de Reconocimiento a las
empresas y los despachos |
profesionales con mas de

25 anos de colaboracion con

El pasado 29 de mayo se celebrd en el salén de actos de
la sede de los Servicios Centrales de Ibermutua el acto de
reconocimiento y entrega de diplomas a las empresas de la
Comunidad de Madrid que este afio han cumplido 25 afos
de colaboracion con nuestra Mutua.

El acto contd con la inauguracion de nuestro director Ge-
neral, Carlos Javier Santos Garcia, quien tras dar la bien-
venida a los representantes de las empresas asistentes
centrd su intervencion en la situacion actual en la que se
encuentra el sector de las mutuas. Posteriormente tomo la
palabra la directora ejecutiva de Relaciones Institucionales
e Infraestructuras, Angeles Sanchez Losa, quien agradecio

/ 25aiios

con Ibermutua

a las empresas su confianza y permanencia, atesorada en es-
tos 25 afios de colaboracion, al tiempo que abund6 también en
exponer la situacion actual del sector.

Se contd también con la participacion de Luis Carro, director
territorial de Madrid, que se sumoé a la mesa para hablar desde
la propia experiencia de su Direccion Territoria

Leer mas sobre esta noticia

https://www.ibermutua.es/noticia/ibermutua-reconoce-em-
presas-madrid-25-anos/

Ibermutua, presente en el VIIl Congreso de Prevencion de
Riesgos Laborales en la Administracion Publica

Los pasados dias 11 y 12 de junio, se ha celebrado, en el
marco de la Feria de Valladolid, el VIl Congreso de Preven-
cion de Riesgos Laborales en la Administracion Publica, or-
ganizado por el Servicio de Coordinacion y Prevencion de
Riesgos Laborales de la Direccion General de la Funcion
Publica, en colaboracion con la Escuela de Administracion
Publica de Castilla y Leon (ECLAP), y que este afo se ha
celebrado bajo el lema “Comprometidos con la prevencion
de riesgos laborales en la Administracion Publica”.

Ibermutua, ha estado presente en este Congreso a través
de un stand en el que, mediante gafas de realidad virtual,
los visitantes han podido conocer de forma practica las
ventajas de la realidad virtual aplicada a la formacion en
materia de prevencion de riesgos laborales y en aspectos
como prevencion de incendios, riesgos ergonémicos, caidas
de altura y otros escenarios que tienen gran impacto en la
siniestralidad.

e Bl IBERMUTUA / INSTITUCIONAL

Leer mas sobre esta noticia

https://www.ibermutua.es/noticia/viii-congreso-prl/
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Bl

Oferta formativa
en Prevencion de
Riesgos Laborales

En instituciones y organismos publicos

En nuestra mision de apoyar la mejora de las
condiciones de seguridad y salud en el trabajo,
recogemos una relacion de actividades
formativas que se ofrecen durante los
siguientes dias con enlace directo a sus
programas y las fechas limite para realizar la
inscripcion.

Instituto Nacional de Seguridad y Salud
en el Trabajo e institutos regionales

Castilla La Mancha
Cursos de formacion en Prevencion de Riesgos Laborales
Distintos plazos de inscripcion

https://seguridadlaboral.castillalamancha.es/agenda

Madrid

Curso telematico y gratuito en formacion de nivel basico en
PRL

Comprobar distintas fechas y disponibilidad de plazas para
la edicion de julio.

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=4B-
IUKA4vKO6HkB4dR0O0oKgGGTIX809qdBuRREcvImVYJURUAK
MVNRQOIMWTFTVzQwQO0swVjhRVU9HUy4u

Curso “Trabajo en espacios confinados”

Comprobar disponibilidad de plazas para julio.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQOB6YQvVaZ
9YBa7SVqGUhJFnPFcUuMrvOP5Is4fXQiFwBXA/viewform

Q Bl OFERTA FORMATIVA / CURSOS 2024

Murcia

El plazo de inscripcion a cada jornada o seminario se abrira
con un mes de antelacion y se anunciard su programa de-
tallado.

Consultar la oferta formativa disponible
https://www.carm.es/web/servlet/descarga?ARCHIVO=PLA
N%2520DE%2520FORMACI%25C3%2593N%2520MAQUET

AD0%252030%252001%25202024.PDF&ALIAS=ARCH&&I
DCONTENIDO=188669

Pais Vasco

Webinario “Seguridad de las Maquinas. Marco legal y medi-
das preventivas”. Duracion de 6 horas en 2 dias.

Hasta el 11 de junio solicitando inscripcion.

https://www.insst.es/formacion/cnvm-bizkaia/seguridad-
de-las-maquinas-marco-legal-y-medidas-preventivas-24

Valencia

Cursos virtuales de Prevencion de Riesgos Laborales 2024
(Ver las distintas especialidades)

Abierto ya el periodo de matriculacion.

https://invassat.gva.es/va/formacio-2024/campus-virtua

Fundacion Laboral de la Construccion

Cursos en distintas especialidades

Cursos gratuitos en distintas categorias: maquinaria, con-
servacion y explotacion de carreteras y medios auxiliares,
entre otras. Es necesario rellenar antes la ficha “solicitud
de informacion” y esperar a que se pongan en contacto con
usted para informarle de las condiciones y la disponibilidad
de las plazas.

https://www.cursosenconstruccion.com/cursos-subvencio-
nados
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Tabla de valores a 15 de junio de 2024

INDICADOR

(Variacién en porcentaje respecto al mismo periodo del afio anterior ULTIMO DATO

salvo indicacién en contrario)

PIB 2,4

PRECIOS CORRIENTES

(MILES DE MILLONES) 380’4
DEMANDA NACIONAL 21
SALDO EXTERIOR 03
EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD
SOCIAL 0,2
PARO REGISTRADO 5695 0
(MILES DE PERSONAS) !
CONTRATOS REGISTRADOS 5,1
AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL 2,5

DATO ANTERIOR PERIODO DEL ULTIMO DATO FUENTE

2,4 Primer trimestre 2024 INE

375,2 Primer trimestre 2024 INE
2,1 Primer trimestre 2024 INE
0,0 Primer trimestre 2024 INE
1,2 abril 2024 Ministerio

2632,1 abril 2024 Ministerio
9,5 abril 2024 Ministerio
2,4 abril 2024 Ministerio

Le recordamos que... Bl

11 de julio )
Convocatoria de

la Junta General
2024

Ibermultia

@) B/ LE RECORDAMOS QUE...

Se procede a convocar a Junta General Ordinaria de la Entidad
Ibermutua, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n° 274, a
los empresarios mutualistas de la misma, cuya celebracion ten-
dra lugar, presencialmente, en la sede social, sita en Madrid, calle
Ramirez de Arellano n° 27:

A las 12:00 horas del dia 11 de julio
de 2024, en primera convocatoria y
a las 13:00 horas del mismo dia, en
segunda convocatoria, si a ello
hubiere lugar

Atendiendo a la limitacion del aforo de la sala en la que se ha
proyectado la celebracion del referido acto, la Entidad, en aras
a facilitar el seguimiento del mismo, en tiempo real, por todos
aquellos que ostenten la condicion de mutualistas o adheridos a
la misma, habilitara, oportunamente distintos espacios dentro de
cada una de sus correspondientes sedes territoriales, para con
ello, asegurar la posibilidad de una mayor asistencia a la Junta
General por parte de cuantos mutualistas se hayan acreditado
debidamente.

Mas informacion y documentancion

https://www.ibermutua.es/noticia/convocatoria-junta-general-
ordinaria-2024/
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IbermEla ‘ El cambio climatico y su repercusién en el
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Sectores mayor incidencia:

For Actividad

El cambio
climatico
y Su
repercusion
en el trabajo

Descargar la infografl'a

https://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2024/06/El-cambio-climatico-y-su-repercusion-en-el-mundo-del-trabajo. pdf

IbermulTia Normativa
laboral y de
Resumen de Normgtiva | Seguridad SOCiaI

Laboral y de Seguridad Social

(Enero - Mayo 2024] actualizada
mensualmente
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Descargar la normativa

https://www.ibermutua.es/contenido/normativa-laboral-y-de-seguridad-social/

Ibermulua ﬁ;;g Boletin Informativo

Publicacion de difusion electronica de Ibermutua
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