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Ibermutua celebra en 
Murcia la segunda Junta 
Territorial de Ibermutuamur 
del año 2024

está transformando la forma en la que trabajamos abriendo 
nuevas posibilidades para mejorar la eficiencia y la produc-
tividad, pero también, planteando nuevos retos y desafíos 
que afrontar. 

Por su parte, nuestro director general, Carlos Javier Santos 
García, dibujó el escenario actual del problema del absen-
tismo laboral derivado de Incapacidad Temporal en España, 
cifrándolo en casi un 9% del PIB con efectos muy perjudicia-
les sobre la productividad, e identificó sistemáticamente los 
factores y elementos que inciden en este problema desde la 
situación de las listas de esperas en los servicios públicos 
de salud, los propios incentivos existentes en el sistema de 
protección o la acumulación de procesos superiores a 365 
días en la entidad gestora. 

En este sentido, instó a sensibilizar tanto a los agentes so-
ciales como a  institucionales y administraciones respecto 
de la importancia de abordar este problema con las Mutuas 
de forma conjunta, concertada y completa, conscientes de 
la necesidad promover políticas públicas alineadas que re-
conduzcan su dinámica de crecimiento. 

Finalmente, tomó la palabra el presidente de Ibermutua, 
Juan Roca Guillamón, para poner el cierre a la reunión de 
la Junta Territorial, segunda que se celebra dentro del año 
2024, y habiendo tenido lugar la primera el pasado mes de 
febrero. 

Más información
https://www.ibermutua.es/noticia/segunda-junta-territo-
rial-ibermutuamur-2024/

Las Juntas Territoriales de
 Ibermutua son el reflejo de una 

de nuestras notas 
características: la adecuación a 

la estructura y 
organización autonómica 

de nuestro país

El pasado 18 de junio, Ibermutua celebró la reunión de su 
Junta Territorial de Murcia, la segunda que tiene lugar este 
año 2024. 

A la misma, que tuvo lugar en el salón de actos de Iber-
mutuamur (Ibermutua en Murcia), asistieron, además de los 
miembros que componen la Junta Territorial, el presidente 
de Ibermutua, Juan Roca Guillamón; el director general de 
la mutua, Carlos Javier Santos García y la directora ejecuti-
va de Relaciones Institucionales e Infraestructuras, Ángeles 
Sánchez Losa, así como el propio director territorial de Iber-
mutua en Murcia, Eduardo Ruiz Esteban.

El acto de la Junta ha comenzó con el saludo y bienvenida 
a los asistentes por parte del presidente de la Junta Territo-
rial de Murcia, José Fuertes Fernández, para a continuación 
dar la paso a la intervención del director territorial, Eduardo 
Ruiz Esteban, quien presentó una actualización de los indi-
cadores de la mutua en la Región de Murcia poniendo de 
manifiesto la necesidad de dotar a las mutuas de mayor 
capacidad de actuación para lograr una disminución de los 
procesos, una atención más rápida y efectiva a las personas 
trabajadoras, una disminución de costes para las empresas 
y una reducción efectiva de las listas de espera de los Ser-
vicios Públicos de Salud.

A continuación se contó con la intervención de Antonio Pita 
Lozano y José Carlos Madrid Pérez, miembros ambos de la 
Asociación MIA (Murcia Inteligencia Artificial), primera aso-
ciación murciana para la promoción y divulgación de la In-
teligencia Artificial,  quienes a través de la ponencia “Cómo 
iniciarse en la Inteligencia Artificial y aplicación práctica 
a la empresa” han evidenciado cómo cada vez más em-
presas están adoptando esta tecnología para mejorar sus 
procesos de negocio y tomar decisiones más informadas y 
precisas, así como de qué manera la  inteligencia artificial 

La Junta Territorial de Ibermutuamur en Murcia está compuesta por 17 empre-
sas mutualistas de la Región de Murcia: Academia de Farmacia Santa María de 
España, Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Murcia, Comunidad Au-
tónoma de la Región de Murcia, Confederación Regional de Organizaciones Empre-
sariales de Murcia (CROEM), Eiffage Energía, El Pozo Alimentación, Etosa, Obras y Ser-
vicios, Eurofins Villapharma Research, Fundación Caja de Ahorros de Murcia, General 
Ibérica de Extintores, Grupo Fuentes, Hermandad Farmacéutica del Mediterráneo, Hero 
España, Martínez Nieto, Serviman, Soltec Energías Renovables y la Universidad de Murcia. 
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Ibermutua celebra en Oviedo la Junta Territorial de Asturias

Así, y analizando los factores que están incidiendo en este 
aumento del absentismo, Fraga Fernández ha repasado en 
su ponencia los últimos cambios normativos que afectan a 
su evolución actual, tales como las medidas referidas a la 
ampliación de los permisos que se aprobaron por medio del 
Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, entre otros.

Por su parte, el director general de Ibermutua, Carlos Javier 
Santos García, dibujó en su intervención el escenario actual 
del problema del absentismo laboral derivado de Incapaci-
dad Temporal en España, cifrándolo en casi un 9% del PIB 
con efectos muy perjudiciales sobre la productividad, como 
talón de Aquiles de nuestro aparato productivo.

En su ponencia, identificó sistemáticamente todos los fac-
tores y elementos que inciden en este problema desde la 
situación de las listas de esperas en los servicios públicos 
de salud, los propios incentivos existentes en el sistema de 
protección o la acumulación de procesos superiores a 365 
días en la entidad gestora y abogó por abordar este proble-
ma con las Mutuas de forma conjunta, concertada y comple-
ta en sus dimensiones técnicas, sin apriorismos ideológicos, 
conscientes de la necesidad de promover políticas públicas 
alineadas que reconduzcan su dinámica de crecimiento. 

Más información
https://www.ibermutua.es/corporativo/comunidades-auto-
nomas/ibermutua-asturiana/

Ibermutua celebró el pasado 13 de junio, en su centro inte-
gral de servicios de Oviedo, la reunión de su Junta Territorial 
de Asturias, a la que asistieron, además de los miembros 
que componen la Junta Territorial, el director general de 
Ibermutua, Carlos Javier Santos García; el subdirector gene-
ral, José Pedro García Martínez; la directora ejecutiva de Re-
laciones Institucionales e Infraestructuras, Ángeles Sánchez 
Losa; Miguel Ángel Lorenzo, director Médico de Ibermuta y 
Antonio Ramiro, director de Personas y Transformación Di-
gital.

Estuvieron igualmente presentes la presidenta de la Junta 
Territorial, Faustina Martínez Arango, que realizó al saludo y 
bienvenida a los asistentes y el director territorial, Valentín 
Sanz Sanz, quien abrió la reunión resumiendo la situación 
actual del absentismo laboral en el Principado, en el que, 
según datos del último informe Ranstad, se estima que unos 
28.000 asturianos no van a trabajar cada día, de los que 
25.000 están causados por procesos de IT, siendo 23.000 
de contingencias comunes (CC) y 2.000 de contingencias 
profesionales (CP). Además, en lo que respecta a la asis-
tencia sanitaria en Asturias, se puso de manifiesto que hay 
25.000 asturianos en lista de espera quirúrgica, con una 
media aproximada de 100 días desde que se cita al paciente 
para la intervención.

En el transcurso de la Junta, intervino también Belén Fra-
ga Fernández, socia de Derecho Laboral en VACIERO, quien 
realizó la exposición “La gestión del absentismo en las em-
presas tras las últimas novedades laborales en materia de 
permisos y medidas de conciliación”. Fraga Fernández co-
menzó su exposición partiendo del concepto de absentismo 
para analizar su evolución en los últimos años, señalando 
que “en España era ya del 7,2% en el cuarto trimestre de 
2023, una cifra un 0,3% superior al tercer trimestre de 2023 
y un 0,6% más con respecto al mismo período el año ante-
rior” y añadiendo que “Asturias pasa a ser la comunidad au-
tónoma donde más faltan los españoles al trabajo, un 8,3%, 
seguida del País Vasco y Galicia”.

La Junta Territorial de Ibermutua en Asturias está compuesta por 24 empresas mutualistas 
del Principado de Asturias: Alvargonzález Contratas, Asociación Jóvenes Empresarios, Ayun-
tamiento de Avilés, Ayuntamiento de Gijón, Ayuntamiento de Oviedo, Cafento, Caja Rural de 
Asturias, Cámara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Oviedo, Colegio 
de Graduados Sociales de Asturias, Corporación Alimentaria Peñasanta, Editorial Prensa As-
turiana, Electricidad Cabielles, Garvasa Logística, Gobierno del Principado de Asturias, Gru-
po Duro Felguera, Grupo García Rodríguez Hermanos, Grupo SEM, Hijos de Luis Rodríguez, 
Izertis, Mercadona, Real Grupo de Cultura Covadonga, TSK, Universidad de Oviedo y Vaciero. 
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Primera reunión de la Junta Territorial de Galicia de Ibermutua 
gallega en el año 2024

en casi un 9% del PIB con efectos muy perjudiciales sobre 
la productividad, como talón de Aquiles de nuestro aparato 
productivo, identificando, entre otros, los factores que inci-
den en este problema (situación de las listas de esperas en 
los servicios públicos de salud, incentivos existentes en el 
sistema de protección o la acumulación de procesos supe-
riores a 365 días en la entidad gestora). 

Seguidamente y a cargo de Xosé Luis Barreiro Rivas, poli-
tólogo y profesor emérito de la Universidad de Santiago de 
Compostela,  se desarrolló la ponencia “La defensa de la 
democracia y la garantía indirecta de la seguridad mundial”.

Finalmente, la reunión de la Junta Territorial de Galicia fue 
clausurada por José Fariña Varela, presidente de la misma. 

Más información

https://www.ibermutua.es/corporativo/comunidades-auto-
nomas/ibermutua-gallega/

Ibermutua gallega celebró el pasado 12 de junio en Ourense, 
la reunión de su Junta Territorial de Galicia, la primera cele-
brada en este año 2024.

A la misma asistieron, además de los miembros que compo-
nen la Junta Territorial, el director general de Ibermutua, Car-
los Javier Santos García; el subdirector general, José Pedro 
García Martínez; la directora de Gobierno Corporativo, Alicia 
Alcarazo Castro, la directora de Relaciones Institucionales e 
Infraestructuras, Ángeles Sánchez Losa y el director Médico, 
Miguel Ángel Lorenzo, así como el presidente de la Junta Te-
rritorial de Ibermutua gallega, José Fariña Varela, el director 
territorial en Galicia, Javier Flórez Arias, la subdirectora terri-
torial, Alejandra Garrido Fernández y la directora de Ibermu-
tua en Ourense, Paula Delgado Charro. 

La convocatoria de la Junta Territorial se celebró en las ins-
talaciones de la Confederación de Empresarios de Ourense.

El acto comenzó con el saludo y bienvenida a los asistentes 
por parte del director territorial, Javier Flórez, quien expu-
so los principales datos de Ibermutua en Galicia en materia 
de afiliación, cuota de mercado y gestión de prestaciones, 
destacando la tendencia positiva en las contingencias pro-
fesionales y las dificultades crecientes en las contingencias 
comunes, con especial referencia al impacto de los trabaja-
dores autónomos en las cuentas de gestión.

A continuación, Carlos Javier Santos García, director general 
de Ibermutua, dibujó el escenario actual del absentismo labo-
ral derivado de Incapacidad Temporal en España, cifrándolo 

La Junta Territorial de Ibermutua en Galicia, está compuesta por 31 empresas mutua-
listas de la Comunidad Autónoma, representantes de todos los sectores de actividad eco-
nómica gallegos: Aceites Abril, Afyt Asesores, Altia, Civis Global, Confederación de Em-
presarios de Galicia, Constructora San José, Corporación Radio y Televisión de Galicia, 
Desarrolla Obras y Servicios, Diputación de Lugo, Diputación de Ourense, Epifanio Campo, 
Gestoría de la Torre, Grupo Babé, Grupo Leche Rio, Grupo Malasa, Grupo Nueva Pescano-
va, Instituto de Formación Financiera y Empresarial (IFFE Business School), Inversio-
nes Tindaya, Jealsa Rianxeira, Laboratorios Valenzuela, Luckia Gaming Group, Puerto de 
Celeiro, R Cable, Ribera Salud, Rodman Polyships, Talleres Piñeiro, Tecnologías Plexus, 
Transportes Marítimos y Fluviales, Universal Support, Vento Abogados y Xunta de Galicia. 
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Ibermutua gallega inaugura su nuevo centro asistencial y  
administrativo en Ourense

La cartera asistencial de este centro está compuesta, entre 
otros, por los siguientes servicios: urgencias médicas; asis-
tencia sanitaria de contingencias profesionales; radiología; 
unidad CADI (control analítico de diagnóstico inmediato); 
rehabilitación, fisioterapia y terapia ocupacional y control 
y seguimiento de incapacidad temporal por contingencias 
comunes. 

El centro presta asistencia ininterrumpida de 8 a 15 horas de 
lunes a viernes, y supone una importante mejora y amplia-
ción de la cobertura asistencial para su colectivo protegido.

La apertura de este nuevo centro asistencial en Ourense se 
inscribe en el marco del Plan de Inversiones que la entidad 
está desplegando en Galicia, cuyo montante total superará 
los 30 millones de euros, entre las actuaciones ya realizadas 
y las que actualmente están en fase de ejecución y en el 
que se contempla la ampliación, apertura y reforzamiento 
de la estructura completa de servicios y centros asistencia-
les propios en todas las provincias de Galicia en las que está 
presente Ibermutua. 

Ibermutua gallega ha inaugurado, el pasado 12 de junio, su 
nuevo centro asistencial y administrativo en Ourense, reno-
vando completamente su oferta asistencial en la provincia. 

Se trata de unas modernas instalaciones de servicios asis-
tenciales y administrativos, especialmente diseñadas y do-
tadas para el tratamiento de los accidentes de trabajo y en-
fermedades profesionales (contingencias profesionales) y el 
seguimiento de la incapacidad temporal por accidentes no la-
borales y enfermedades comunes (contingencias comunes).

El acto de inauguración estuvo presidido por Alfonso Rueda 
Valenzuela, presidente de la Xunta de Galicia, en un evento 
que ha contado también con las intervenciones del presiden-
te de la Deputación de Ourense, Luis Menor Pérez, del alcalde 
de Ourense, Gonzalo Pérez Jácome, y de Carlos Javier Santos 
García, director general de Ibermutua. 

También estuvieron presentes en el acto, por parte del equipo 
directivo de Ibermutua gallega, el director territorial, Javier 
Flórez, la subdirectora territorial, Alejandra Garrido y la direc-
tora de Ibermutua en Ourense, Paula Delgado. Asimismo, por 
parte del equipo ejecutivo de la Entidad, estuvieron presentes 
en el acto el subdirector general, José Pedro García Martínez, 
la directora de Gobierno Corporativo, Alicia Alcarazo, la Direc-
tora de Relaciones Institucionales e Infraestructuras, Ángeles 
Sánchez Losa y el Director Médico, Miguel Ángel Lorenzo.

El nuevo centro, ya en funcionamiento, está situado en la ca-
lle Bernando González Cachamuiña,  tiene una superficie de 
casi 1.500 m2 y ha supuesto una inversión de 1,660 millones 
de euros. 

Más información sobre la inauguración 
del centro de Ourense 
https://www.ibermutua.es/noticia/ibermutua-gallega-inau-
gura-centro-ourense/
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Las Juntas de Alicante y Valencia aprueban la constitución de 
la Junta Territorial de la Comunitat Valenciana

“Ibermutua de la Comunitat Valenciana” con la intención de 
reflejar la realidad de nuestra mutua y la vocación autonó-
mica que recogen nuestros Estatutos”, añadiendo además 
que “estas Juntas Territoriales han venido desarrollando y 
siendo excelentes estandartes de su papel para articular 
la relación con las instituciones valencianas, alicantinas y 
autonómicas en atención a los vínculos históricos de las en-
tidades fundadoras de Ibermutua, con las autoridades y las 
instituciones territoriales, a efectos de comprender mejor 
sus políticas, sus necesidades sociales y su idiosincrasia”.

Además, destacó como las Juntas Territoriales de Alicante y 
Valencia habían canalizando la representación institucional 
de las empresas e instituciones valencianas y alicantinas, 
en orden a colaborar en su actividad y políticas públicas 
sociales, asistenciales y preventivas.

Asimismo, este acto tuvo también dos momentos especial-
mente emotivos, ya que se ha dedicado un emocionado re-
cuerdo al anterior director territorial de Valencia, Luis Miguel 
Torres Moñino, quien falleció el pasado mes de enero,  y por 
otro lado, se ha rendido un homenaje de reconocimiento a la 
labor del actual presidente de la Junta Territorial de Alicante, 
José Díaz González quien, tras casi 70 años de vinculación, 
primero en las labores ejecutivas de la mutua en Alicante y 
luego como presidente de su Junta Territorial, ha sido desig-
nado como presidente honorífico de la nueva Junta.

Propuesta de composición de la 
Junta Territorial de Ibermutua en la 
Comunitat Valenciana
https://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2024/06/
Tabla-Propuesta-de-composicion-Junta-Territorial-de-la-
Comunitat-Valenciana.pdf

Ibermutua celebró el pasado lunes 10 de junio, en Alicante, 
la reunión de la constitución de la nueva Junta Territorial de 
la Comunitat Valenciana, que nace tras la decisión, por parte 
de los representantes de las Juntas Territoriales de Valencia 
y Alicante, respectivamente, de proponer a la Junta Direc-
tiva de Ibermutua la fusión de ambas en una única Junta 
Territorial.

Al acto de constitución asistieron, junto con el presidente de 
Ibermutua, Juan Roca Guillamón, Carlos Javier Santos Gar-
cía, director general de Ibermutua, José Pedro García Martí-
nez, subdirector general y Ángeles Sánchez Losa, directora 
ejecutiva de Relaciones Institucionales e Infraestructuras, 
así como los respectivos directores territoriales de Alicante, 
Rafael Patrocinio Rodríguez Gómez y de Valencia, Vicente 
Tatay Vivó. 

A esta única Junta Territorial integrada se incorporan la to-
talidad de los miembros actuales de ambas Juntas anterio-
res de Valencia y Alicante, y su presidencia será asumida 
por el que hasta ahora era presidente de la anterior Junta de 
Valencia, Ricardo Sáez Gómez, en atención a su pertenencia 
a la Junta Directiva de la entidad, a fin de garantizar la opor-
tuna representación en la misma.

El acto comenzó con el saludo e intervención del presidente 
de Ibermutua, Juan Roca Guillamón, quien destacó que la 
creación de la Junta Territorial de la Comunitat Valenciana 
es un acontecimiento de especial relevancia para Ibermu-
tua, ya que la Comunitat Valenciana es un enclave impor-
tante cuya vinculación data de casi un siglo de dos mutuas 
históricas y legendarias, como fueron la Mutua Unión Patro-
nal en Alicante y la Mutua del Puerto en Valencia.

En su discurso, Roca Guillamón, quiso poner de manifiesto 
que “desde hace tres años acuñamos la denominación de 
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El presidente del Consejo Económico y Social de Castilla y 
León participó en la Junta Territorial de Ibermutua 

versión vigente, aprobada con gran consenso en 2007, del 
Estatuto de Autonomía de Castilla y León, que tiene ya 40 
años de historia, “merece una valoración altamente positiva, 
pues es una de las mejores de nuestra historia en creci-
miento económico y bienestar ciudadano”.

Cabero explicó que el proceso de transformación económico 
y social actual abre nuevas posibilidades, con la iniciativa 
público-privada y los fondos extraordinarios, tanto en sec-
tores como el agroalimentario, el forestal, el energético, el 
industrial, la educación, la I+D+i y la transferencia del cono-
cimiento, así como en los servicios públicos y en un sector 
servicios también pujante. En su opinión “estas transforma-
ciones digitales y verdes relanzan las capacidades de Cas-
tilla y León”.

Para Cabero, la concertación social “amplía y enriquece el 
sustento democrático en una sociedad tan compleja y cam-
biante como la contemporánea y se ha convertido en una 
herramienta útil y socialmente demandada para el diseño de 
las políticas públicas”. En este ámbito, destaca la actividad 
del Consejo Económico y Social, como institución consultiva 
y participativa, creado en 1990.

Finalmente, el director general de Ibermutua, Carlos Javier 
Santos, hizo mención a la situación y coyuntura gestora y 
avanzó los resultados económicos y de gestión de la mutua 
en el de ejercicio 2023, así como las previsiones del esce-
nario económico para el año 2024. Abordó también duran-
te su intervención, uno de los problemas estructurales de 
nuestro país, el absentismo laboral, y su impacto, que cifró 
en el 9% del PIB, señalando que “afecta directamente a la 
productividad y eficiencia de las empresas”.

Intervino también el director territorial de Ibermutua en Cas-
tilla y León y la Rioja, Rafael Tortuero Martín, quien expuso la 
valoración que obtiene Ibermutua por parte de las personas 
usuarias de centros y servicios, a través de los principales 
datos del último trimestre de la encuesta de Calidad Percibi-
da que elabora la dirección de Atención al Cliente de la En-
tidad. Tortuero informó también del estado de las obras del 
nuevo centro de Ibermutua en León, así como de la activi-
dad quirúrgica del Hospital de Día de la mutua en Valladolid, 
ubicado en el centro integral de servicios de Ibermutua en 
Valladolid, durante el año 2023 y primer trimestre de 2024.

El presidente del Consejo Económico y Social de Castilla 
y León, Enrique Cabero Morán, participó el pasado 28 de 
mayo en la reunión de la Junta Territorial de Ibermutua en 
Castilla y León y La Rioja, cuya celebración tuvo lugar en el 
centro integral de servicios de la entidad en Valladolid. 

A la misma, asistieron, además de los miembros que com-
ponen la Junta Territorial, el director general de Ibermutua, 
Carlos Javier Santos García, la directora ejecutiva de Rela-
ciones Institucionales e Infraestructuras, Ángeles Sánchez 
Losa, y el director ejecutivo de Personas y Transformación 
Digital, Antonio Ramiro Pérez, así como el director territorial 
de Ibermutua en Castilla y León y La Rioja, Rafael Tortuero 
Martín. 

La sesión comenzó con la intervención del presidente de 
la Junta Territorial, Luis Cisnal Gredilla, quien, tras dar la 
bienvenida a todos los asistentes y presentar la sesión, in-
formó de las novedades de las empresas mutualistas re-
presentadas en la Junta Territorial, y sus representantes, 
con la incorporación de nuevos vocales, e informó de la 
reciente ratificación de Ibermutua a su adhesión a la De-
claración de Luxemburgo, “reafirmando así su compromiso 
con la promoción de la salud en el trabajo, el fomento de 
entornos saludables y la mejora del bienestar laboral, tanto 
de la plantilla como del colectivo de empresas asociadas y 
personas trabajadoras protegidas por la mutua”, y explicó 
también la colaboración entre Ibermutua y el Instituto de 
Biomecánica de Valencia, para aplicar Inteligencia Artificial 
a la predicción y mejora de la duración de los procesos de 
baja en patologías del aparato osteomuscular.

Por su parte, Enrique Cabero Morán, participó con una po-
nencia titulada “Presente y futuro de Castilla y León” en la 
que destacó que Castilla y León ofrece grandes oportunida-
des de presente y de futuro “que necesitan para su desarro-
llo de una mayor autoestima y creencia en nuestra Comu-
nidad”, señalando que la etapa autonómica iniciada con la 

La Junta Territorial de Ibermutua en Castilla y León y La Rioja está compuesta por 26 em-
presas mutualistas de Castilla y León y La Rioja representantes de todos los sectores de 
actividad económica, que son: Aralia Servicios Sociosanitarios, Ayuntamiento de Palencia, 
Ayuntamiento de Valladolid, Benteler, Bodegas Vega Sicilia, CEOE Castilla y León, CEOE Va-
lladolid, Centro Integrado de Transportes de Valladolid (Centrolid), DGH Robótica, automati-
zación y mantenimiento industrial, Diputación Provincial de Valladolid, Fundación Personas/
Asprona- Grupo Lince, Fundación Cidaut, Grupo Gasindur, GSU Found, Hiperbaric, HM San 
Francisco, Industrial Química Riojana, Instituto de Empresa, Junta de Castilla y León- Di-
rección General de Función Pública, Proinserga, Prosol, RBH Global, Universidad de Bur-
gos, Universidad Europea Miguel de Cervantes, Unicaja Banco y Universidad de Valladolid. 



Ibermutua / Institucional BI

BI IBERMUTUA / INSTITUCIONAL7

Celebrado el I Foro de Técnicos de Prevención en Valencia
Nuestro director territorial, Vicente Tatay, acompa-
ñado por nuestro director de zona de Relación con 
Mutualistas, Jorge Ramón Casas, abrieron el evento, 
y los  Efrén Fernández y Jesús Martínez, fueron los 
encargados de presentar los equipos de realidad vir-
tual aplicados a la divulgación de la seguridad y salud 
laboral, al tiempo que hablaron sobre la gestión de la 
prevención para Pymes y micro Pymes (Prevención 
10 del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (INSTT).

Pero especial fue también la mención a la convocato-
ria de los Premios “Eladio González Marmierca a las 
buenas prácticas en Seguridad y Salud en el Trabajo”, 
que este año se encuentran ya en su segunda edición.

Leer más sobre esta noticia

https://www.ibermutua.es/noticia/celebrado-el-i-fo-

Se ha celebrado en el salón de actos de nuestra sede en Valencia, el I 
Foro de Técnicos de Prevención de Riesgos Laborales.

Su objetivo ha sido el de crear un lugar de encuentro e interlocución, 
abierto y distendido, tanto de Técnicos en Prevención, como de ex-
pertos y profesionales en la materia, en el que se ha proporcionado 
información, compartido experiencias, analizado las dificultades y 
aportado soluciones prácticas e innovadoras, desarrolladas dentro del 
ámbito de la Prevención de Riesgos Laborales para, finalmente, poner 
en marcha mecanismos de trasferencia del conocimiento adquirido a 
nuestro tejido empresarial.

Accésit a la  “Mejor Acción de Promoción de la Salud Mental” 
concedido a Ibermutua

El pasado viernes 14 de junio, Ibermutua recogió el Segundo 
Accésit a la Mejor Acción de Promoción de la Salud Mental, 
que ha sido recientemente otorgado a nuestra Entidad tras la 
deliberación del Comité Técnico de Verificación de programas 
de Promoción de la Salud en el Trabajo del INSST y la Funda-
ción Española de Psiquiatría y Salud Mental.

Por parte de Ibermutua, cuyo galardón se enmarca en la cate-
goría “Reconocimiento a la mejor acción en Promoción de la 
Salud Mental”, recogió la distinción Lourdes López Romero, 

jefa del Proyecto de sensibilización y desarrollo de habilida-
des preventivas en salud mental, y el acto de entrega tuvo 
lugar en Vitoria (Álava), en el marco del  “IX Encuentro Abierto 
de la Red Española de Empresas Saludables: Inclusión laboral 
como factor de promoción de la salud”.

Más información
https://www.insst.es/formacion/jornadas-tecnicas/jornada-
rees-2024
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Ibermutua reconoce la labor de las empresas de Madrid con 
más de 25 años de colaboración con nuestra Entidad

a las empresas su confianza y permanencia, atesorada en es-
tos 25 años de colaboración, al tiempo que abundó también en 
exponer la situación actual del sector.

Se contó también con la participación de Luis Carro, director 
territorial de Madrid, que se sumó a la mesa para hablar desde 
la propia experiencia de su Dirección Territoria 

Leer más sobre esta noticia
https://www.ibermutua.es/noticia/ibermutua-reconoce-em-
presas-madrid-25-anos/

El pasado 29 de mayo se celebró en el salón de actos de 
la sede de los Servicios Centrales de Ibermutua el acto de 
reconocimiento y entrega de diplomas a las empresas de la 
Comunidad de Madrid que este año han cumplido 25 años 
de colaboración con nuestra Mutua.

El acto contó con la inauguración de nuestro director Ge-
neral, Carlos Javier Santos García, quien tras dar la bien-
venida a los representantes de las empresas asistentes 
centró su intervención en la situación actual en la que se 
encuentra el sector de las mutuas. Posteriormente tomó la 
palabra la directora ejecutiva de Relaciones Institucionales 
e Infraestructuras, Ángeles Sánchez Losa, quien agradeció 

Ibermutua, presente en el VIII Congreso de Prevención de 
Riesgos Laborales en la Administración Pública

Los pasados días 11 y 12 de junio, se ha celebrado, en el 
marco de la Feria de Valladolid, el VIII Congreso de Preven-
ción de Riesgos Laborales en la Administración Pública, or-
ganizado por el Servicio de Coordinación y Prevención de 
Riesgos Laborales de la Dirección General de la Función 
Pública, en colaboración con la Escuela de Administración 
Pública de Castilla y León (ECLAP), y que este año se ha 
celebrado bajo el lema “Comprometidos con la prevención 
de riesgos laborales en la Administración Pública”.

Ibermutua, ha estado presente en este Congreso a través 
de un stand en el que, mediante gafas de realidad virtual, 
los visitantes han podido conocer de forma práctica las 
ventajas de la realidad virtual aplicada a la formación en 
materia de prevención de riesgos laborales y en aspectos 
como prevención de incendios, riesgos ergonómicos, caídas 
de altura y otros escenarios que tienen gran impacto en la 
siniestralidad. 

Leer más sobre esta noticia
https://www.ibermutua.es/noticia/viii-congreso-prl/
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Oferta formativa 
en Prevención de 
Riesgos Laborales 
En instituciones y organismos públicos

Castilla La Mancha

Cursos de formación en Prevención de Riesgos Laborales

Distintos plazos de inscripción

https://seguridadlaboral.castillalamancha.es/agenda

Madrid

Curso telemático y gratuito en formación de nivel básico en 
PRL

Comprobar distintas fechas y disponibilidad de plazas para 
la edición de julio.

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=4B-
IUKA4vK06HkB4dROoKgGGT9X8o9qdBuRREcv1mVYJURUdK
MVNRQ09MWTFTVzQwQ0swVjhRVU9HUy4u

Curso “Trabajo en espacios confinados”

Comprobar disponibilidad de plazas para julio.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQ0B6YQvVaZ
9YBa7SVqGUhJFnPFcUuMrv0P5ls4fXQiFwBXA/viewform

Murcia

El plazo de inscripción a cada jornada o seminario se abrirá 
con un mes de antelación y se anunciará su programa de-
tallado.

Consultar la oferta formativa disponible

https://www.carm.es/web/servlet/descarga?ARCHIVO=PLA
N%2520DE%2520FORMACI%25C3%2593N%2520MAQUET
ADO%252030%252001%25202024.PDF&ALIAS=ARCH&&I
DCONTENIDO=188669

País Vasco

Webinario “Seguridad de las Máquinas. Marco legal y medi-
das preventivas”. Duración de 6 horas en 2 días. 

Hasta el 11 de junio solicitando inscripción.

https://www.insst.es/formacion/cnvm-bizkaia/seguridad-
de-las-maquinas-marco-legal-y-medidas-preventivas-24

Valencia

Cursos virtuales de Prevención de Riesgos Laborales 2024
(Ver las distintas especialidades)

Abierto ya el periodo de matriculación.

https://invassat.gva.es/va/formacio-2024/campus-virtua

Fundación Laboral de la Construcción

Cursos en distintas especialidades

Cursos gratuitos en distintas categorías: maquinaria, con-
servación y explotación de carreteras y medios auxiliares, 
entre otras. Es necesario rellenar antes la ficha “solicitud 
de información” y esperar a que se pongan en contacto con 
usted para informarle de las condiciones y la disponibilidad 
de las plazas.

https://www.cursosenconstruccion.com/cursos-subvencio-
nados

En nuestra misión de apoyar la mejora de las 
condiciones de seguridad y salud en el trabajo, 

recogemos una relación de actividades 
formativas que se ofrecen durante los 

siguientes  días con enlace directo a sus 
programas y las fechas límite para realizar la 

inscripción.

Instituto Nacional de Seguridad y Salud 
en el Trabajo e institutos regionales

>>>



Tabla de valores a 15 de junio de 2024

Indicadores  2024 BI

BI LE RECORDAMOS QUE.. .

Sabía que...?

INDICADOR
(Variación en porcentaje respecto al mismo periodo del año anterior 

salvo indicación en contrario)
ÚLTIMO DATO DATO ANTERIOR PERIODO  DEL ÚLTIMO DATO FUENTE

PIB 2,4 2,4 Primer trimestre 2024 INE

PRECIOS CORRIENTES 
(MILES DE MILLONES) 380,4 375,2 Primer trimestre 2024 INE

DEMANDA NACIONAL 2,1 2,1 Primer trimestre 2024 INE

SALDO EXTERIOR 0,3 0,0 Primer trimestre 2024 INE

EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD 
SOCIAL 0,2 1,2 abril 2024 Ministerio

PARO REGISTRADO 
(MILES DE PERSONAS)

2625,0 2632,1 abril  2024 Ministerio

CONTRATOS REGISTRADOS -5,1 9,5 abril 2024 Ministerio

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL 2,5 2,4 abril 2024 Ministerio

BILe recordamos que... Se procede a convocar a Junta General Ordinaria de la Entidad 
Ibermutua, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social nº 274, a 
los empresarios mutualistas de la misma, cuya celebración ten-
drá lugar, presencialmente, en la sede social, sita en Madrid, calle 
Ramírez de Arellano nº 27: 

A las 12:00 horas del día 11 de julio 
de 2024, en primera convocatoria y 
a las 13:00 horas del mismo día, en 

segunda convocatoria, si a ello
 hubiere lugar

Atendiendo a la limitación del aforo de la sala en la que se ha 
proyectado la celebración del referido acto, la Entidad, en aras 
a facilitar el seguimiento del mismo, en tiempo real, por todos 
aquellos que ostenten la condición de mutualistas o adheridos a 
la misma, habilitará, oportunamente distintos espacios dentro de 
cada una de sus correspondientes sedes territoriales, para con 
ello, asegurar la posibilidad de una mayor asistencia a la Junta 
General por parte de cuantos mutualistas se hayan acreditado 
debidamente.

Más información y documentanción

https://www.ibermutua.es/noticia/convocatoria-junta-general-
ordinaria-2024/

10   

Convocatoria de 
la Junta General 

2024

11 de julio
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BI INFOGRAFÍAS 2024

Boletín Informativo 
Publicación de difusión electrónica de Ibermutua

Edita Ibermutua, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social, nº 274
Dirección de Comunicación y Relaciones Institucionales

C/ Ramírez de Arellano, 27 – 28043 MADRID Tel: 914163100 / Fax: 914165683
AÑO 2024
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Descargar la infografía
https://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2024/06/El-cambio-climatico-y-su-repercusion-en-el-mundo-del-trabajo.pdf

Normativa 
laboral y de 

Seguridad Social 
actualizada 

mensualmente

Descargar la normativa
https://www.ibermutua.es/contenido/normativa-laboral-y-de-seguridad-social/

Nueva 
infografía

El cambio 
climático

 y su 
repercusión 
en el trabajo

11


